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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

HOSPITAL GENERAL DE JAÉN

PERFIL DE PUESTO - TECNICO EN LABORATORIO CLINICO 

D.L. N°  1057 CAS TEMPORAL

SECCIÓN: IDENTIFICACIÓN

Órgano HOPITAL GENERAL DE JAÉN

Unidad Orgánica DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

Nombre del cargo TECNICA/O EN LABORATORIO CLINICO

Registro AIRHSP 003588 y 003589

Clasificación NO APLICA

Nombre del puesto TECNICA/O EN LABORATORIO CLINICO

Dependencia jerárquica SERVICIO DE ANATOMÍA PATOLÓGICA

Plaza Vacantes DOS (2)

SECCIÓN: FUNCIONES

Ejecutar labores asistenciales complementarias en el Servicio de Anatomía Patológica del Departamento de Apoyo al Diagnóstico bajo la supervisión del profesional de la salud

FUNCIONES DEL PUESTO
Efectuar la recepción y registro de muestras citológicas y quirúrgicas, según protocolos establecidos

Apoyar al personal de salud en la realización de la Macroscopía, elaboración de cassettes y limpieza de tacos.

Realizar la limpieza de superficies de los equipos biomédicos, lavado y secado de materiales.

Apoyar con el almacenamiento de tacos y láminas en sus respectivos archivadores.

Preparar de formol, descalcificador y otras soluciones que se requieran en el Servicio.

Velar por la seguridad interna en salvaguardar los documentos, equipos y/o recursos asignados .

Otras funciones que le asigne el  Jefe del servicio de Anatomia Patologica

Registrar de resultados citológicos, quirúrgicos y demás documentación propia del servicio que se requiera.

Organizar y limpiar el laboratorio, eliminando los residuos biocontaminados de manera adecuada y conforme a las normativas vigentes para mantener un 

ambiente seguro y ordenado

Identificar los peligros en el servicio y evaluar los riesgos, utilizando equipos de protección personal y siguiendo protocolos de seguridad para minimizar el 

riesgo de accidentes.

Realizar una adecuada recepción de muestras, verificando los datos del paciente y las pruebas solicitadas, rotuladas correctamente.

Gestionar las existencias de material, previniendo abastecimiento cuando se precise, y preparar materiales y reactivos necesarios para los diversos 

procedimientos del servicio.

Registrar todo tipo de muestras en el Sistema Pakamuros Soft, en el Excel estadístico en el Servicio y en los Cuadernos de registro.

Participar en Comites Técnicos, requerimientos y elaboración de expedientes tecnicos de su especialidad, y otras actividades relacionadas con la operación de 

su área laboral. 

Realizar actividades de limpieza y desinfección de superficies y materiales de uso cotidiano, según normas establecidas.

Cumplir con la programación horaria, y asistir puntualmente a la realización de sus labores. 



Periodicidad de la aplicación (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal X Permanente

Título/Licenciatura Sí No x

Primaria

Secundaria 

Sí No x

x

Egresado Grado Sí No x

Doctorado Egresado Grado

CONOCIMIENTOS

EXPERIENCIA

Experiencia laboral específica

CONDICIONES ATÍPICAS PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO

NO APLICA

La condición es temporal debido a que la contratación corresponde al régimen del Decreto Legislativo N.° 1057.

SECCIÓN: REQUISITOS

FORMACIÓN ACADÉMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situación académica y carrera/especialidad requeridos C)  ¿Colegiatura?

Incom

pleta

Com

pleta
Egresado(a) Bachiller

Título de Tecnico en Laboratorio Clínico

D) ¿Habilitación 

profesional?

Técnica Básica

(1 ó 2 años)

Técnica Superior

(3 ó 4 años)
x

Universitaria E) SERUMS

Maestría/especialidad

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Experiencia en Anatomía Patológica en Sector Público

B) Cursos y/o programas de especialización requeridos y sustentados con documentos:

*Cursos y/o capacitaciones en Anatomía Patológica

C) Conocimientos de Ofimática e Idiomas/Dialectos

  OFIMÁTICA
Nivel de dominio

IDIOMAS / DIALECTO
Nivel de dominio

No aplica Básico Intermedio Avanzado No aplica Básico Intermedio Avanzado

Hojas de cálculo

(Excel)
X Quechua

Procesador de textos

(Word, open office, write, etc.)
X Inglés X

Otros (Especificar) X Otros (Especificar)

Programa de presentaciones

(Power point)
X Otros (Especificar)

Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector público o privado.

Experiencia laboral mínima de dos (2) años enm el sector Public y/o Privado

A. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en la función o la materia:

Experiencia laboral  de un (1) año en el sector Publico

B. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el puesto o cargo (precisando este):

C. Indique el tiempo de experiencia específica requerida en el sector público:

Experiencia laboral de un (1) año en el sector Salud

Otros (Especificar) X
Observaciones:

Otros (Especificar) X

1 año de experiencia en el sector salud.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.

NO APLICA



HABILIDADES O COMPETENCIAS

REQUISITOS ADICIONALES

DURACIÓN DEL CONTRATO Hasta el 31 de diciembre del 2026. 

REMUNERACIÓN MENSUAL S/ 2,864.19 (Dos mil ochocientos sesenta y cuatro y  19/100 soles).

OTRAS CONDICIONES

No tener impedimentos para contratar con el Estado, No tener Antecedentes Judiciales, Policiales, Penales o de proceso de 

determinación de responsabilidades. No tener sanción en el Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles (RNSCSC). No 

tener deudas por concepto de pensión alimenticia, No estar inscrito en el (REDERECI), evaluación de desempeño y conducta 

laboral.

Actitud de servicio, ética e integridad. Compromiso y responsabilidad

Actitud proactiva y Orientación a resultados

Pensamiento estratégico, comunicación efectiva, planificación y organización, capacidad de análisis y capacidad de respuesta al cambio. Capacidad de coordinación, organización y 

control de los recursos asignados.

Capacidad de liderazgo orientado al logro de objetivos institucionales. Capacidad para trabajar en equipo y bajo presión.

Capacidad de innovación y aprendizaje. Actitud crítica y propositiva.

Actitud de atención y servicio al usuario interno y externo. Buen trato

Aptitud docente

* Disponibilidad inmediata. 

 * Trabajo bajo presión.

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

LUGAR DE PRESTACIÓN HOSPITAL GENERAL DE JAÉN
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