INGENIERO DE SISTEMAS E INFORMATICA,
OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA,
AIRHSP N° 005178

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA h
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA

PERFIL DE PUESTO

GORIERND AEGIDNAL
AMA,

Segun la Directiva N° 003-2024-SERVIR-GDSRH de los; D.L. N° 276, 728, 1057 y/o Carreras Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Organo: DIRECCION REGIONAL DE SALUD CAJAMARCA.

Unidad Organica: OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA.
Nombre del Cargo: NO APLICA.

Clasificacion: NO APLICA.

Nombre del puesto: INGENIERO DE SISTEMAS E INFORMATICA.

Dependencia Jerarquica: OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA.
Plazas Vacantes: 01.

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Analizar, disefar, desarrollar, probar y mantener sistemas de informacion, incluyendo la evolucion progresiva de One Vision Cax hacia una arquitectura modular y basada en servicios.
Asegurar que las soluciones cumplan los requisitos funcionales, de seguridad, interoperabilidad, rendimiento y normativa vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO:

1 Analizar requerimientos funcionales y no funcionales, y proponer soluciones técnicas alineadas con la arquitectura y las necesidades de One Vision Cax.

2 Disefiar y desarrollar interfaces web accesibles y responsivas con tecnologias modernas, incluyendo TypeScript y frameworks de frontend.

Desarrollo backend o frontend de nuevos servicios web o mejoras de los servicios web existentes, e integrar y mantener servicios web y API, asi como modulos y microservicios con
mecanismos de autenticacion, autorizacion y control de errores.

Participar en la modernizacion progresiva de los sistemas existentes, promoviendo la modularidad, la reutilizacién de componentes y la interoperabilidad entre servicios, asi como
brindar soporte a incidencias en backend o frontend o base de datos de los sistemas de informacion.

5 Proponer proyectos de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones en el &mbito de la DIRESA Cajamarca.

6 Documentar los aplicativos informaticos desarrollados de acuerdo a estandares, tanto con documentos funcionales y de arquitectura, como a nivel del cédigo.

Utilizar agentes de inteligencia artificial y herramientas de asistencia al desarrollo para apoyar el andlisis, programacion, documentacion y revision de cédigo, validando sus resultados y
respetando las politicas de seguridad y confidencialidad.

8 Proponer mejoras y proyectos de tecnologias de informacion para la DIRESA Cajamarca.

9 Documentar requerimientos, arquitectura, API, procesos de despliegue y cddigo fuente, de acuerdo con los estandares establecidos.

10 Otras funciones delegadas por el jefe inmediato, alineadas a las funciones del cargo o asignadas por norma expresa.

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica.

Periodicidad de la aplicacién (marcar con un X, luego explicar o sustentar) Temporal |X| Permanente |:|

* Ley de Presupuesto del Sector Publico N° 32513 para el aiio 2026

SECCION: REQUISITOS

FORMACION ACADEMICA (marcar con un X)

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos C) ¢Colegiatura?
S| NO
Incompleta  Completa |:| Egresado (a) [CIBachiller |X| Titulo/Licenciatura E I:l
Primaria TiTULO PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS, D) ¢ Habilitacién profesional?
Secundaria COMPUTACION O INFORMATICA.
Técnica Basica (1 6 2 afios) Especialidad Egresado Grado
Técnica Superior (3 6 4 Afios) No aplica.
X [Universitario X Maestria Egresado Grado
No aplica.
Doctorado | |Egresado | | Grado
No aplica.

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :
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* Analisis y disefio de sistemas de informacion y arquitectura de software.

* Desarrollo backend con PHP y Laravel.

* Desarrollo frontend con TypeScript, JavaScript y frameworks como Angular o React.

* Disefio e integracion de API REST y arquitectura orientada a servicios o microservicios.

+ Bases de datos relacionales: SQL Server, MySQL y PostgreSQL.

* Control de versiones con Git y trabajo colaborativo mediante ramas y revision de cédigo.
* Pruebas de software, seguridad de aplicaciones, autenticacion y autorizacion.

* Integracion continua, despliegue continuo y monitoreo de aplicaciones.

* Uso responsable de agentes de IA para desarrollo de software, revision y documentacion.

B) Cursos y/o programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos:

Nota: Cada curso, taller o conferencia debe tener no menos de un crédito o su equivalente en horas lectivas, los Diplomados y los Programas de Especializacion deben tener no menos de 90 horas. Los
programas de especializacion pueden ser desde 80 horas, si son organizados por disposicion de un ente rector, en el marco de sus atribuciones normativas.

*Curso ylo taller y/o diplomados y/o programas de especializacion en SQL Server.

*Curso ylo taller y/o diplomados y/o programas de especializacion en Lenguajes de Programacion (PHP, JAVA, Python).
*Curso ylo taller y/o diplomados y/o programas de especializacion en Metodologia de Proyectos SCRUM.

* Inteligencia artificial aplicada al desarrollo de software y uso de agentes de programacion.

C) Conocimientos de Ofiméatica e Idiomas/Dialectos:

. Nivel de dominio IDIOMAS/ Nivel de dominio
OFIMATICA - - - - - -
No aplica | Basico | Intermedio Avanzado DIALECTO No aplica | Basico | Intermedio Avanzado
Prc.)cesador de textos (Word, open office, X Inglés X
write, etc.)
Hojas de célculo (excel) X Quechua X
Programa de presentaciones (power point) X Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Observaciones
Otros (Especificar)
EXPERIENCIA

Experiencia Laboral General:

Indique el tiempo total de experiencia laboral, ya sea en el sector publico y privado.

Minimo dos (02) afios.

Experiencia laboral Especifica:

A. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en la funcién o la materia.

Minimo un (01) afio.

B. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el puesto o cargo.

Minimo un (01) afio, contabilizado desde la obtencion del titulo profesional.

C. Indique el tiempo de experiencia especifica requerida en el sector publico:

Minimo un (01) afio.

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el puesto y/o cargo.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

*Habilidades personales: Liderazgo, trabajo en equipo, facilidad de aprendizaje.
*Habilidades para redaccion de informes técnicos y para el andlisis e interpretacion de informacion.
*Involucramiento e identificacion con los objetivos estratégicos de la gestion.

REQUISITOS ADICIONALES

* Disponibilidad inmediata.
* Trabajo bajo presion.

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES: DETALLE:
LUGAR DE PRESTACION OFICINA DE INFORMATICA, TELECOMUNICACIONES Y ESTADISTICA.
DURACION DEL CONTRATO Desde la fecha de inicio del contrato hasta el 31 de diciembre de 2026.
REMUNERACION MENSUAL §I 5,364.19 (Cinco Mil Tregcu?ntos Sesenta y ’Cuatro con 19/100 S”oles) mensuales, Io§ cuales
incluyen los montos de afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador
No tener impedimentos para contratar con el Estado, No tener Antecedentes Judiciales, Policiales,
OTRAS CONDICIONES Penales o de proceso de determinacion de responsabilidades. No tener sancién en el Registro

Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles (RNSCSC). No tener deudas por concepto de
pension alimenticia, No estar inscrito en el (REDERECI).
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