NUMERO DE PROCESO 05
INGENIERO Il

OFICINA DE DEFENSA NACIONAL




ANEXO N° 01
[Logo de la Entidad] Formato de perfil de cargos estructurales y/o puestos bajo régimen del
Decreto Legislativo N° 276, N° 728, N° 1057 y/o Carreras Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Organo Gobernador Regional

Unidad Organica Oficina de Defensa Nacional

Cargo estructural Ingeniero I

Clasificatién $P-ES: Servidos Publico - Especialista
Nombre del cargo/puesto No apiica

Dependencia jerarguica Director de Defensa Naconal
Puestos a su cargo No aplca

SECCION: FUNCIONES

MISIGN DEL PUESTO

Cocrdinar y ejesutar las actividades especializadas y procesos técnicos con un nvel de complepdad mtermedio, inherantes a su drea funcional

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Participar en la elaboracién de paliticas, normas, planes ¥ estrategias vinculadas con su especialidad

3 Parucipar en el dgisefio de herramientas metodoiGgicas, marcos ldgicos o estdndares para la gjecucidn eficiente de las politicas, planes y normas wancutadas con su especialidad

Efectuar el andhsis Ge mformacian relavante que contribuya con el adecuado sustenta que requiera el superior ferdrquica para emitir opwioh técnica o efectuar una determinada
aprobaciiin vinculada can su especialidad,

4 Coordinar el desarrollo e implementacion de las activdadas y procesos que se le encarguen

5 Participar u organizar comisiones y/o equipos de trabajo por detegacidn del supenior jerdrguico.

Participar en 1a elaboracién y seguimienta del Pian Operativo, el Presupuesto, Cuadio Ua Necesidades y olros elementas necesarios para el planearmiznta y operacion
winstitucionales de |a unidad de organizacion a la gue pertenace.

7 Anallzar y emitir informes técnicos v otros que le carresponda en materia de su competencia, segun sea requerido por el superior jerdrquico

8  Otras funciones que se le asigne y corresponda,
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CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

INu aphca

Penadicidad de la Aphcatian temporal [marcar con un X, luego expheor o sustentor } Temporal D PermanenteD

No aplica J

SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grada|(s)/situacion académica y carrerafespecialidad requeridos €) ¢Colepatura?

Incompleta  Completa DEgresada(a] DBEChI"ET EITitulolLicenciatura Si D No lzl

D) ¢Habilitacion
profesional?

FPrimariz

Secundana

Térnwa Basca i q
[182sn Titulo Profesional Universitario de Ingeniero 5i D No E

Técnica Superior

(304 ahos)
% |unwersitsna X
lMaestrl‘a l !Egresado ‘ lGrado
No aplica
|Doctcrado | |Egresado I |Grado
No aplica

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos téenicas principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos):

Conocimiento de ofimatica

B} Cursos y/o programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos:

Estudros de capacitacion afines al area funcional

C) Conocimientos de Dfimatica e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominia Nivel de dominio
OFIMATICA I{OMAS / DIALECTO T
No aplica Basico Intermedio Avanzado No aplica Basico Intermedio Avanzado

Procesador de textos x Inglés X

Hojas de cilculo X Quechua X

Programa de presentacicnes X Otros (Especificar) X

Otros {Especificar) X |Otros {Especificar) X

Otros (Especificar) X |

Observaciones. No aphca
Otros (Especificar) | % |
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EXPERIENCIA

Experiencia [aboral general
Indique el tiempa total de experiencia laboral, ya sea en el sector pablico o privado.

Experiencia general no menor de tres (03) afios en el sactor poblico o privado

Experigncia laboral especifica
A. indigue el hempo de experiencia requerido para el cargo estructural y/o pueste en la funcién o la matena.

Experiencia especifica no menor a dos {02) afios en actvidades afines al cargo o sv especiahdad en el sectar pubhco

8. Indigue e} tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en ei nivel minimo de puesto {precisando este):

No aplca

C. En base a la experiencia requerida para el carga estructural y/o puesto (parte A}, sefiale el tiempo requerido en el sector publice:

No aphca

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No aphea

HABILIDADES O COMPETENCIAS

No aphica

REQUISITOS ADICIONALES

No aphca
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