NUMERO DE PROCESO 02

INGENIERO IV

DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO




ANEXO N° 01
fLogo de la Entldad] Formato de perfil de cargos estructurales y/o puestos bajo régimen del
Decreto Legislativo N° 276, N° 728, N° 1057 y/o Carreras Especiales

SECCION: IDENTIFICACION

Organc Gerencia Regional de Desarrallo Sociat

Unidad Orgdnica Direccion Regional de Vivienda, Construccidn y Saneamiento
Cargo estructural tngenigro IV

Clasificacion SP-ES: Servitdor PubYco - Especialista

Nombre del cargo/puesto No aphica

Dependencia jerdrquica Director Regional

Puestas a su cargo No aplica

SECCION: FUNCIONES

MISION DEL PUESTO

Coordinar y ajecutar las actndades especiakzadas y procesos teenicos con un alto nivel de complejidad, mherentes a su area funcional.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 Proponer, coordinar y participar en la elaboracidn de paliticas, narmas, planes y estrategias vmculadas con su especialidad

2 Disefiar y proponer herramientas metodoldgicas, marcas |6gicos o estandares para la gjecucidn eficiente de las paliticas, planes y normas wntuladas con su especialidad

31 Elaborar o coordhnar el adecuado sustento gue requiera el supenor jerdrquico para emitir opiicn técnica o efectuar una determinada aprobacién vinculsda con su especialidad

4  Disefias, coordinar, evaluar y efectuar el seguimienta de los indicadores en el marco de las intervenclones y procesos kécnicos de la unidad organica 2 12 que pertenece.

& Formular y proponer informes técnicos en materia de su especialidad, segun le sea requendo por su superior jerarquico

6 Uderar, participar u organizar comisiones y/o equipos de trabajo por defegacion del superior jerdrquico.

Participar en la elaboracién y seguimiento del Plan Operativo, el Presupuests, Cuadro de Necesidades y otros elementos necesasios para gl planeamientc y operacion
institucionales de la unidad de organizal:ién a lz que pertenece.

g  Asesorary absolver consulias de cardcter integral de su especialidad.

% Otras funciones que se le asigne y corresponda.
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CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

lNa aphica
Periodicidad de la Aplicacign temparal {marcar con un X, luego exphicar o sustertor } Temporal D Permanente D
lNo aphca
SECCION: REQUISITOS
FORMACION ACADEMICA
A) Nivel Educative B} Grado(s}/situacién académica y carrera/especialidad requeridos C) éColegiatura?
Incompleta Completa DEgresado[al |:|Bachiller E’Tiﬁulolhcenciatura 5i l:’ Ko [II
Primana D} ¢Habilitacion
profesional?

Serundaria

Ié:_m“ — Titulo Profesional Universitario de Ingenieria &i D No E

{162 afos)

Técnca Super:or

{3 04 afing)

X Urtversitariz X
IMaestria | |Egresado | |Gradn
No aplca
IDoctorado | |Egresadu | |Grado
No aplica

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos técnicos principales requerldos para el puesto (No se requiere sustentar con documentas):

Conocimiento de ofimatica

8] Cursos y/o prog de especializacidn requeridos y dus con dacl Ttos:

Estudias de capacitaeidn en temas vinculados con la profasian o afines al rea funcional,

C) C imientos de Ofimatica e 1dl; fDlalectos
Nivel de dominio Nivel de domimo
QFIMATICA IIOMAS / DIALECTO
No aplica Bisico Intermedo Avanzadg Mo aplca Basico Intermedio Avanzado

Procesador de textos X Inglés X

Hojas de céteulo X Quechua X

Programa de presentaciones X Qtros (Especificar) ¥

Ctros [Especificar) X Qtros [Especificar) X

Otros (Especificar) X

- Qbservaciones: Ko aphca
Gtros (Espacificar) X
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EXPERIENCIA

Experiencia labaral general
Indique el tiempo total de experiencia lahoral, ya sea en el sector piblico o privado.

Experiencia general no menor de cinco (05) afios en el sector publico o privado

Experiencia laboral especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el ¢argo estructural y/o puesto en la funcidn o la materia:

Experiencia especifica no menor a tres (03) afios en actividades afines al cargo o su especiahdad en el sector piblico

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto {precisando este):

Mo aphca

C. En base a la experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A}, sefiale el tiempo requendo en el sector pablico:

No aplica

Otras aspect I tarios sobre el isito de experiencia, en caso existiera algo adiciono! para el cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

No aphca

REQUISITOS ADICIONALES

No aplica
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