FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica: RED INTEGRADA DE SALUD HUALGAYOC
MEDICO CIRUJANO

MEDICO CIRUJANO

CENTRO DE SALUD SAN JUAN DE LACAMACA
RED INTEGRADA DE SALUD HUALGAYOC

NO APLICA
Cantidad: 1

MISION DEL PUESTO _

Brindar atencién médica integral a la persona, familia y comunidad de acuerdo al Modelo de Cuidado Integral de Salud, segtin las necesidades de
salud, cartera de servicios y normativa vigente.

FUNCIONES DEL PUESTO

Realizar anamnesis y examen clinico, identificando factores de riesgo, signos de alarma y realiza la clasificacion del caso para definir el
manejo correspondiente, acorde a la normativa vigente.

Denominacién del puesto:

Nombre del puesto:

Dependencia jerarquica lineal:

Dependencia funcional:

Puestos a su cargo:

Brindar tratamiento integral que incluya el seguimiento clinico a las personas y familias con problemas o necesidades de salud,
realizando la interconsulta, referencia y contrareferencia para la continuidad del cuidado segiin corresponda.

Realizar procedimientos médicos con fines diagnosticos y de tratamiento, segun la cartera de servicios y perfil de demanda de la
poblacion.

Realizar prestaciones de salud orientados al seguimiento, recuperacion y rehabilitacién del usuario de salud con secuelas de dafio,
integrando a la familia y a la comunidad en el proceso del cuidado de su salud.

Participar, como parte del equipo multidisciplinario de salud, en actividades de promocién de la salud, que promuevan cambios en el
comportamiento individual, colectivo y del entorno.

Realizar intervenciones de prevencidn para disminuir riesgos y dafios que afectan la salud individual y la salud publica, considerando
el escenario epidemiolégico actual del ambito del establecimiento de salud.

Participar en la identificacion de factores de riesgo/protectores y desarrollar intervenciones educativas, comunicacionales, vigilancia
epidemioldgica , salud ambiental y salud ocupacional fomentando la participacién ciudadana.

Brindar atencién médica a través de la modalidad de Telesalud para facilitar el acceso de la poblacién a los servicios de salud en su
area geografica, seglin corresponda.

Participar o integrar comités técnicos y otros equipos de trabajo multidisciplinarios del nivel local y territorial.

Elaborar informes, expedir certificados médicos legales y otros que se encuentren establecidos en la normativa vigente.

Otras funciones asignadas por su jefatura inmediata, relacionadas a la mision del puesto.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas
Profesionales de la Salud de las diferentes unidades, dreas y servicios de la IPRESS, Jefe de IPRESS y otras unidades (Red, Microred e IPRESS de la

jurisdiccién).

Coordinaciones Externas
IPRESS publicas y privadas y mixtas, actores sociales locales y otros.

ORMACION ACAD A

C.) {Se requiere
Colegiatura?

M- -

A.) Nivel Educativo B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Incom Com
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ISecundaria I:l
Técnica Basica
(16 2 afios)
Técnica Superior
(3 6 4 afios)

N |Universitario |:|
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Bachiller

Eﬂtulo/ Licenciatura
DTitulada

LIC]

Maestria

[]
ngresado
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[ ]

Doctorado

Egresado Titulodo

MEDICO CIRUJANO

¢Requiere habilitacion profesional?

MO -

¢Requiere haber realizado SERUMS?

0 -




CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacidn sustentatoria) :
(1) Manejo de urgencias y emergencias

(2) Orientacién y consejeria familiar

(3) Medidas de Bioseguridad.

(4) Entrevista clinica centrada en el paciente

(5) Manejo de patologias frecuentes.

(6) Modelo de Cuidado Integral de Salud.

(7) Guias de practica clinica de las patologias del MINSA mas frecuentes,

B.) Cursos y Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Modelo de Cuidado Integral de salud por curso de vida y/o Emergencias y urgencias

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Noaplica | Basico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS Noaplica | Bésico | Intermedio Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
Powerpoint X

EXPER CIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector salud publico o privado.
01 ANO {Incluye SERUMS)

Experiencia especifica
A.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; solo en el sector publico:

01 ANO {Incluye SERUMS)
B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido solo en el sector publico:
01 ANO {Incluye SERUMS)

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; en el sector publico:

ili S i fe de A
X | profesional Au.xmar © Analista Especialista uper\.nsor/ Jefe de Area Gerente o Director
Asistente Coordinador o Dpto.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

éSe requiere nacionalidad peruana? DSI’ ENO

Anote el sustento:

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Trabajo en equipo

Comportamiento ético

Orientacion de servicio al ciudadano
Comunicacion asertiva

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
LUGAR DE PRESTACION Centro de Salud San Juan de Lacamaca
DURACION DEL CONTRATO al 31 de diciembre 2025

S/. 4,264.19 (cuatro mil doscientos sesenta y cuatro con 19/100) incluye los montos y afiliaciones

E 10N MEN . . .
REMUNERACIO SUAL de ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES




