IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica: RED INTEGRADA DE SALUD HUALGAYOC

Denominacién: BIOLOGO

Nombre del puesto: BIOLOGO

Dependencia Jerarquica Lineal: CENTRO DE SALUD CHUGUR

Dependencia Jerarquica funcional: RED INTEGRADA DE SALUD HUALGAYOC

Puestos que supervisa: NO APLICA

Cantidad: 1

[MISION DEL PUESTO

Realizar actividades de laboratorio, de acuerdo al Modelo del Cuidado Integral de Salud por cursos de vida; seguin las necesidades de salud y la
cartera de servicios.

FUNCIONES DEL PUESTO

Realizar andlisis bioquimicos, hematoldgicos, microbiolégicos, parasitolégicos, en agentes biolégicos, material y muestras bioldgicas, de
origen humano y ambiental.

Participar en estudios y analisis epidemioldgicos relacionados con la salud humana individual o colectiva, higiene, calidad ambiental segun
normativa vigente.

3 |Participar en las coordinaciones de las actividades relacionadas con el diagnéstico de TB y otros .

4 |Cumplir con alas buenas practicas de laboratorio y las medidas de bioseguridad en el laboratorio.

Evaluar riesgos bioldgicos derivados de la actividad industrial, desarrollo urbano, comercial u otros a fin de prevenir dafios a la salud humana
individual o colectiva y salud ambiental.

6 |Elaborar informes de ensayos de agentes bioldgicos, de muestras bioldgicas de origen humano y derivados y de muestras ambientales.

Participar en actividades preventivo promocionales de la salud, que promuevan cambios en el comportamiento individual, colectivo y del
entorno.

8 |Participar en intervenciones de prevencion, para disminuir riesgos y dafios que afectan la salud individual y la satud publica.

9 |Participar o integrar comités técnicos, de investigacion y otros equipos de trabajo multidisciplinarios del nivel local y territorial.

N Realizar capacitaciones en servicio con el personal de su establecimiento en aspectos relacionados con la obtencién, conservacion y
/ transporte de muestras, asi como el llenado de la solicitud bacteriolégica.

11 |Elaborar y participar en la elaboracién de los documentos técnicos de su servicio y ocupacion {Guias, protocolos, procedimientos, etc).

12 |Otras funciones que le designe el jefe inmediato.
— COORDINACIONES PRINCIPALES
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R T A.) Formacién Académica B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

i Cotegiatura?

Incompleta  Completa DEgresado(a) m Si D No
S ectndar™ Bachiller BIOLOGO éRequiere haber realizado
SERUMS?
Técnica Basica Titulo m Si D No
Técnica Superior Maestria
éRequiere habilitacion

profesional?
m Universitario I:l m I:IEgresado I:I Titulado

DDoctorado E Si D No

:l Egresado D Titulado

|CONOCIMIENTOS ]
A.] Conocimi Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentatoria) :
IConocimiento de la normatividad relacionada a la prestacién de servicios en el establecimiento de salud. ]

B.} Programas de especializacién requeridos y dos con doc
Nota: Cada curso de capacitacion se evaluard de acuerdo al nimero de Horas lectivas, se evaluaran otros estudios titulados realizados

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:
Modelo de Cuidado Integral de salud por curso de vida y/o salud comunitaria




C.) Conocimientos de Ofimética e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Bésico |Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Bésico | Intermedio Avanzado
Word X Inglés X
Excel L O I e
Powerpoint x (1 1 0.

EXPERIENCIA

La experiencia en el sector Salud publico y/o privado debe ser sustentada con copia de la documentacién segiin las bases establecidas.

Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector salud publico o privado.
[01 ANO (Incluye SERUMS)

Experiencia especifica
A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; solo en el sector publico:
Profesional Au‘xﬂlar o Analls-ta-/ I:ISuperYlscr/ Dlefe de Area o Gerente o Director
Asistente Especialista Coordinador Dpto

B.} Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; solo en el sector publico:
[01 ANO {Incluye SERUMS)

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto {parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
ES{, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico DNO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* Menci otros asp p jos sobre el isito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Orientacién al servicio. Disposicién a trabajar bajo presién. Disposicion a trabajo participativo con la poblacién. Vocacién Social y buen trato.
Tener buena conducta ética y moral. Capacidad de trabajo en Equipo. Iniciativa y creatividad para el trabajo. Capacidad de Liderazgo.
Disponibilidad inmediata. Mantener buenas relaciones humanas. Disposicidn a trabajar en diversos IPRESS con horario a necesidad de servicio.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
LUGAR DE PRESTACION Centro de Salud Chugur
DURACION DEL CONTRATO al 31 de diciembre 2025

S/. 3,164.19 ( tres mil ciento sesenta y cuatro con 19/100) Incluye los montos y afiliaciones de

REMUNERACION MENSUAL
ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

OTRAS CONDICIONES




